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§1

Struktura wewnetrzna i zakres dziatania Dziatu Informatycznego zwana w dalszej czgsci ,,strukturg”
okresla wewnetrzng organizacje i zadania stanowisk Dziatu.

§2

Dziat Informatyczny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu, zwany dalej Dziatem, realizuje
swoje zadania na podstawie:

1.

regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 29/2010 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomiu z dnia 14 maja 2010 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu z pozniejszymi zmianami,

niniejszej wewnetrznej struktury organizacyjnej i zakresu dziatania.

§3

Ilekro¢ mowa o regulaminie organizacyjnym nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny
Osrodka, o ktérym mowa w § 2 pkt 1.
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§4
W sktad Dziatu wchodzi:
a) Kierownik Dziatu
8) wieloosobowe stanowisko ds. informatyki.
Stanowiska pracy Dzialu oraz ich usytuowanie w strukturze wewnetrznej przedstawia schemat
graficzny stanowiacy Zalgcznik Nr 1 do niniejszej struktury

§5
Dziatem Informatycznym kieruje Kierownik Dziatu, a w razie jego nieobecno$ci — wyznaczony
pracownik.
Zakres zastgpstwa, o ktorym mowa w ust. | obejmuje wszystkie zadania i kompetencje
Kierownika.

§6
Kierownik Dziatu realizuje zadania okreslone w § 9 regulaminu organizacyjnego.
Kierownik Dziatu nadzoruje realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w § 15 ust. 191w § 21 regulaminu
organizacyjnego oraz w § 7 niniejszej struktury.

§7
Do zadan wieloosobowego stanowiska ds. informatyki nalezy administrowanie systemem
informatycznym Osrodka, m.in.:
a) administrowanie siecig informatyczng Osrodka,
b) zapewnienie prawidlowego dziatania systeméw komputerowych,
¢) wdrazanie i aktualizacja oprogramowania,
d) zapewnienie bezpieczenstwa baz danych i systemow komputerowych,
e) zapewnienie i nadzor nad legalnoscia uzywanego oprogramowania,
f) prowadzenie ewidencji praw licencyjnych oprogramowania,
g) prowadzenie szkolen i udzielanie pomocy pracownikom w zakresie podstawowej obstugi
sprzetu informatycznego i pracy z zainstalowanymi programami,
h) koordynacja i zlecanie zadan podmiotom zewnetrznym obstugujacym Osrodek w zakresie
infrastruktury informatyczne;j,
i) planowanie i realizacja zakupow sprzetu komputerowego i oprogramowania,
j) obstuga informatyczna Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony internetowej Osrodka,
k) Instalacja, konfiguracja i rekonfiguracja sprzgtu komputerowego i oprogramowania.



§8

Prawa i obowiazki pracownikoéw Dziatu wynikajg z przepisow prawa pracy oraz innych aktow
prawnych obowigzujacych pracownikoéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu.

§9
Wszelkie zmiany w strukturze Dzialu wymagaja formy pisemnej i wczesniejszej akceptacji
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu.

§10
Sprawy nie uregulowane w niniejszej strukturze beda ustalane w formie zarzgdzenia Dyrektora

§11
Struktura wewnetrzna i zakres dziatania wchodzi w zycie z dniem jej zatwierdzenia przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomiu.
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